iucitn el contrat de tenentora. segin su necesagsal

LI O '

FEDERICO BELTZ IREGUI _ C.C. 79,778,460 SALGADO, MELENDEZ Y ASOCIADOS INGENIEROS CONSULTORES SAS

f}”‘ h Fecha: 124eb-2026

MINISTERIO DE TRANSPORTE }
INVIAS INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
L SUBDIRECCION DE ESTRUCTURACION DE PROYECTOS Transporte
CONCURSO DE MERITOS -—
CMA-DEC-SGH093-2025
OBJETO: INTERVENTORIA INTEGRAL PARA EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LA TRONCAL DE OCCIOENTE TRAMO PUENTE LAS JUNTAS RUTA 2502- EL ESTANQUILLO RUTA 2503 Y SERVICIOS DE ATENCION AL USUARIO DEL TRAMO PUENTE
CAMPAMENTO RUTA 2502 - EL ESTANQUILLO RUTA 2503, EN LOS DEPARTAMENTOS DE NARINO Y CAUCA EN EL MARCO DEL PROGRAMA “VIAS PARA'LA PAZ" - LOTE 1
FORMULARIO Not | PLAZO: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2035
COSTOS PRINA PARTICIPACION VALOR
CARGO | OFICIO DE PERSONAL REGIONAL (h-mes) PARCIAL ($)
) ] (2) | (] | ((H2)1E) =)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
Director de Intenventoria $ 9.141.00000( § 650,000,00) 114,00 $ 1.116.174.000,00
Ingeniera R o 5 7.109.000,00( § 550.000,00) 22800 § 1.746.252.000,001
Ingeniero Auxiliar da Intervenloria $ 507500000 $ 350.000,00] 228,00 H 1.235.900.000,00§
Ingeniera Residente SAU $ 5618.000,00| § 450.000,00) 108,00 $ 655.344.000,00)
MONTO AGOTABLE DE ESPECIALISTAS ( 1a bolsa los de amarillo) ] 610.000.000,00{NO MODIFICAR
Especialista en Pavimentos yio Vias $ £.376.000.00
Espacialista en Disefio Geométric § £.376,000,00
Especialista Ambiental § £.376.000.00
|Especialista en Geologla ylo Gealecnla § 8.376.000,00
[Especialista en Hidréulica e Hidrakogia $ £,376.000,00
z $ 8.376.000,00
Proy § 6.376.000,00
§ 8.376.000,00
Profesional Ambiental $ 5616.000,00] § 450,000,00| 228,00 $ 1.383.504.000,00]
Profesional Social $ 5.618.000,00| § 450.000,001 228,00 $ 1.383.504.000,00f
il § 5.618.000,00] § 450.000,00] 68,00 $ 412.624.000,00]
Profesional SST § 5618.00000| § 450.000,00] 228,00 § 1.383.504.000,004
Abogado $ 7.103.000,00 5700 $ 405.213,000,00
Técnico Predial 3 561800000 68,00 3 362.024.000,00
[Juridico Predial $ 5.618.000,00/ 68,00 $ 382.024.000,004
Profesional SIG 3 561800000 68,00 ] 362.024,000,0)
Profesi A i tign de la Calidad 3 5.618.000,00 68,00 $ 362.024.000,00
Auditor de Calidad 1 5,618.000,00| 68,00 § 382.024.000,00}
PERSONAL TECNICO
Topégrafa Inspector 5 2936.000,00| § 350,000,00) 114,00 $ 374.604.000,00
Inspectar $ 293600000 § 350.000,00) 114,00 § 374.604.000,00)
Inspactor § 2.803.000,00 22800 § 639.084.000,00]
Inspectar SST $ 2503.000,00 228,00 $ £38.084.000,00)
PERSONAL AUXILIAR TECHICO
Auxiar do Laboratorio [s 1.751.000,00] | 11400 [s 199.614.000,00)
[Cadenera |s 1.751.000,00] | 1400 B 189.614.000,00
[PERSONAL
[Secretaria ylo Técnico administrativo Is 1.760.000.00] | 114,00 s 202.920.000,
[Conductor Is 1.800.000,00] | 336,00 [s SM&GCI.DDO.%
|JORNADAS 7X24
[Provisian jomadas 7x24 2 [ 301.860.700,00|N0 MODIFIC
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE {4) = (5) [} 15.779.323.700,00)
[FACTOR MULTIPLICADOR (6) 2,36] vaLor mAxino |
IS{.IBTOTALCDSTOS DE PERSONAL = (5)* (8) = (A) § 37,239,203,932,00)
OTROS COSTOS
COSTO VALOR
CONCEPTO UNIDAD (5) UTILZACIH PARCIAL {§)
) U] 1'E)=()
viATicos
Vidticos Director ylo Especialistas Dia $ 321.000,00 32000 $ 102.720.000,
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIPOS Y OFICINA|
Vehlculo tipo campero 6 camioneta (incluye peajes y combustible) y cuyo modelo sea hasta diez (10) anos anteriores al N
afi de suscripeidn del contrato, Segln comprobante por mes 1) 6.404.00000 22800 $ 1.460.112.000,004
L] ta (incluye peajesy y cuyo modelo sea hasta cinco (5) afios anteriores all o
o ce suscrpe i ek scnlrater ‘Segun comprobants por mes $ 6.634.00000 108,00 $ 716.472.000,00
Seain par mes 5 3.202.000,00 | * 114,00 3
Segn comprabantz par mes [ 3.202.000.00 114,00 [
Seqlin comprobants por mes § 2.550,000,00 114,00 H
Transportes aéreos yio lemesires ylo maritimos ylo fiuviales (incluye peajes y combustible) Segun comprobante por mes 3.202.000.00 114,00 H
Edicién de informes, papelaria, r uccién de documentos, planos, fotografias, videos, etc. Segin por mes 1.269.000,00 114,00 s
|Comunicaciones (lelefonia fija yio celular, fax, carreo, intemet, elc) i banta por mes 1.269.000,00 114,00 $
|Veaduria ciudadana Seqin comprobanta por mes 250.000.00 11400 § 26.500.000.00 |NO MODIFICAR
ISUBTOTAL OTROS COSTOS= SUMATORIA DE (3) = (B) & $ 3.982.920,000,00
COSTOS = (A) + (B] = (C) 5 41.222.123.932,00
[PROVISION PARA AJUSTES Y/0 FRENTE ADICIONAL = (D) ] 19.976,712.630,00 |NO MODIFICAR
SUBTOTAL COSTOS BASICOS Y PROVISIONES = (C) + (D) = (E) 5 61.200,836.562,00
IVA = 19% * (E) = (F) $ 11.628.158.947,00
|COSTO TOTAL = (E) +{F) § 72.828,995,500,00
NOTAS:
.8 icaciin ¢el 100% enb e ? ejeoucon ee o, ncurre gre 8 sus abigacionss, con b consecuents aghoacin d s Sanciones establicidas conlcuaiments.
2Par e s gasios 2 en b esludios preves, lego de cond igenlz, o elque b madfiqus o susién.
Z1.L ‘direcios £ i s cuake ds pan it . lnsttita.
2.2, Las vibios sa reconccerdn seqin su uillzacién real y s supecar b 10pes Facos en el resupuestn Co b lenta erregada por el audiataro. Se reconooeran vitos a los Ecpeciatsias que ejecuten al ligar € ejecusi e requerida, frevia autorizacian del Supandsor del Cantrala de Intenventari; En los]
Jeasas en que se requisra b poe fa ylo ligenro Planta Central de INVIAS Bogotd, sa recanocerdn vdtios.
21 p: s i i icad "Segn comprobanss por mes”, bs mismas i 4, contra b o v
4L ansportes finckiy peapes y e 2k
25 ransportes fincye peajes y combusize) Drectar ylo Especisistas, preva aulorizaciin 8l Supervsar
[2.6.L0s equpos e insumos 1éaricos solitades se inta de bizhp, por b sl el desancn de sus activdades y sus senvicies en el Factor Miigheador,
27 JEhz:, prr—— -
GaL % -
20.En ks g icipac i te para desamelo éel contraia, b Ertdad s contar con una cantidad Suparior 3 un hombie-mes b ol costo divecta - mes;
s ey umcdlwus [ m«m«nhmmmynuu las chvas b cuales 5o efecutard Inienentoria, ASl misma, u -\:nrw::h delos rwdewramhwhnuymdm s obas del proyecta debird ser gradus, de acuveida cor)
el sl e conyeta e chra y previs sutovizacidn del Supsniser de Contrato.
210, La e da s apacala s cstn, 5 oo 2 i defincd ce acuerta con s necesidades del projecta, s J da Conrato y de b Uridd Ef ente, con furdamenta en s suskios mensuales de ks
especiakstas. sn superar el mento otzlda b beksa, cakub 2 dzhe etz econimic los esgaciafatas.
211 Las paripaciones de kos costos drectos de personaly ol fempo 5 i . i b i el Supanvsar del Contrao, previ vesficasiin de su parispasién y wlzaciin real en el contrat.
2128 el d prima regional o Por b antesior, este vabr no Ceberd se i sal De b antarir, techazo de b ofeta econémica.
2,43 l frente adiional éeberd ser autorizada por b uncad Epaiora, preva Vo, Ba. el Supenesar Tertoral . para b cul ol terverdar b sobotard por P 5 de anliciason a su posile wizacin, en bs lémins 6el Anera
Ticnca.
21 ( éndel y posterior a1 onten e nci, bs s davigencia, e idor Total
inar e factor de ajuste se igerte gl (121 e ejecuc i fau.maared“.amnzmaammmdacgmsmmsmmgyasnwgamyuhwsguaswmsywumnhmHmmnsmmmmu
susktos ytardas i y2 seapor il race ior 2 500y por difacto il fraccidn es menar de 500
i o, geniero Aurkar, 0o deberd regisirar afiacién o cotizacén ol ¥ % o ivea da st pustarior s s fechs d graduscén, Pars el ol tenerdar i gestor dsbrd veficar an e HitarisLabord mitda par
s sistemas Y en bs phtat i . empieo, descrios anlaromente, b lerminaciény i del estudin, dligual g ytenar de edad entie s 18y 28
. adicional o suprTi, e Perzonal, Otros {h-mes) , ni modificar, adicionar o supamr ks Formatario 1. Te s can el Fermulario 1}
mﬁ-.m por b Entidad en Cefiiho para ol presents praceso e seleccion.
5. La decicacisn del perscnakHES) y oiros casios direcos, i : trabsi, coma s2 dcnicn; i saré el Supansor de contrelo ds intanenioris asi i ird el personaly ies ded yhterces de trasj, previoy durarse b]



